DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA
UFFICIO PER LA VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

Novembre 2017

Calendario degli adempimenti relativi ai Ministeri e agli Enti Pubblici Nazionali previsti dal D. Lgs. n. 150/2009

Data

Riferimento

AMMINISTRAZIONE

Oo1v

31 gennaio

art. 10, comma 1, let. a) del
D.Lgs. n. 150/2009

Piano della performance

Entro 30 gg dall’adozione
del Piano della performance

Delibera Anac e n. 23/2013

art. 14, comma 4, lettera a) del

30 aprile D.Lgs. n. 150/2009, Delibere
Anacn.4/2012 e n. 23/2013
. art. 10, comma 1, let. b) del Relazione annuale sulla
30 giugno

D.Lgs. n. 150/2009

performance

15 settembre

art. 14, comma 4, lettera c) del
D.Lgs. n. 150/2009, Delibere
Anacn. 6/2012 e n.23 /2013

30 novembre

Delibera Anac n. 23/2013

Eventuale aggiornamento del Sistema di misurazione e

valutazione delle

performance
Eventuale pubblicazione /aggiornamento degli Standard di

qualita

Monitoraggio di I livello sull’avvio del Ciclo della
performance

Relazione degli OIV sul funzionamento complessivo del
sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei
controlli interni

Monitoraggio sull’assegnazione degli obiettivi
individuali per il personale dirigente e non dirigente

Documento di validazione e sintesi delle carte di lavoro

Monitoraggio premialita




