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 2.Obiettivi delle Linee guida 
 Le presenti Linee guida hanno lo scopo di facilitare la redazione dei due    Report    previsti dalla direttiva. Essi si prefiggono di orientare in modo 

sintetico e schematico la raccolta delle informazioni rilevanti in materia di inclusione delle persone con disabilità, favorendone pertanto l’elabora-
zione da parte delle amministrazioni e l’analisi da parte dell’Osservatorio. 

 Allo scopo, sono di seguito riportate due distinte sezioni: la prima, contenente un riepilogo dei principi chiave a cui le amministrazioni sono 
invitate ad attenersi (  cfr.   punto 3); la seconda, contenente due format dedicati (Allegati A e   B)   che dovranno essere rispettivamente utilizzati per la 
redazione del    Report    previsionale e del successivo    Report    conclusivo (  cfr.   punto 4). 

 3.Principi e metodo da rispettare nell’esecuzione di riforme e misure 
 Ai sensi della direttiva, sono quattro i principi chiave da rispettare nella progettazione ed attuazione di tutte le riforme e misure contenute nel 

PNRR:   a)   Accessibilità;   b)   Progettazione universale («   Design for All   »);   c)   Promozione della vita indipendente e il sostegno all’autodeterminazione; 
  d)   Principio di non discriminazione. 

 La direttiva prevede inoltre che il metodo di lavoro dovrà basarsi sul principio della consultazione pubblica.  

 

ALLEGATO A 
SCHEDA DEL REPORT PREVISIONALE 
 

AREA 
GENERALE 

Titolo e contenuto della riforma/azione: 
(descrizione della riforma/misura, della missione di riferimento, dell’Ente Gestore e delle 
risorse all’uopo destinate) 

Attività specificamente rivolte alle persone con disabilità: 
(descrizione delle attività specificamente rivolte o impattanti per le persone con disabilità, 
inserendo, ove disponibili, le risorse destinate) 

Impatto prefigurato per le persone con disabilità: 
(descrizione degli impatti diretti e indiretti auspicati per le persone con disabilità) 

PRINCIPI DA 
RISPETTARE 

1) Accessibilità (Descrivere, se previste, con quali modalità si prevede il 
rispetto di questo principio) 

2) Progettazione universale 
(“Design for All”) 

(Descrivere, se previste, con quali modalità si prevede il 
rispetto di questo principio) 

3) Promozione della vita 
indipendente e il 
sostegno 
all’autodeterminazione 

(Descrivere, se previste, con quali modalità si prevede il 
rispetto di questo principio) 

4) Principio di non 
discriminazione 

(Descrivere, se previste, con quali modalità si prevede il 
rispetto di questo principio) 

5) Consultazione pubblica (Descrivere, se previste, con quali modalità si prevede il 
rispetto di questo principio) 

   


