Al personale

Oggetto: Individuazione dell'ufficio competente per i procedimenti disciplinari
Si comunica che l'Ufficio competente per i procedimenti disciplinari nei confronti dei dipendenti di questa amministrazione è  <...>

Tale ufficio, su segnalazione del responsabile della struttura in cui il dipendente presta servizio, provvederà a contestare gli addebiti, ad istruire il procedimento disciplinare e ad applicare le sanzioni, tranne che nel caso di rimprovero verbale, per il quale provvederà direttamente il responsabile della struttura in cui il dipendente presta servizio, secondo le procedure stabilite dal contratto collettivo.

Distinti saluti.

Luogo e data  <...>

Firma del dirigente

 <...>
